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ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA P T T

Ayuntamiento del Municipio de Cozumel

Periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2025

INTRODUCCION

Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, y 14, dltimo parrafo, de la Ley
de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo; y articulos 4y 8
del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo,
corresponde a éste érgano fiscalizador realizar el analisis del Informe de Avance de
Gestion Financiera y entregarlo a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la

_ Legislatura del Estado de Quintana Roo.

— El Informe de Avance de Gestion Financiera es el informe trimestral que rinden los
poderes del estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado de Quintana

— Roo, para el andlisis correspondiente sobre el avance financiero de los programas
aprobados para el ejercicio fiscal que se informa, conforme a lo previsto en el articulo 6,

- fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana
Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electronica y
- oportuna a la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, los flujos presupuestales
de ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance
- de Gestion Financiera, reflejando la informacién contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
- Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para realizar comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa, asi como, los informes de avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados por el Cabildo

en el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, para el

ejercicio fiscal 2025.
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La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en
el ultimo parrafo del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias
posteriores a la fecha de su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera presentado por el Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, con la finalidad
de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de
necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comisién de Hacienda,

Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.
El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:

I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
- ejercicio fiscal 2025; y

II. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
- aprobados por el Cabildo en el Presupuesto de Egresos autorizado por el

Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, para el ejercicio fiscal 2025.

Por su parte, el Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, dentro de los plazos
— establecidos en la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana
Roo, entregb a este érgano fiscalizador su Informe de Avance de Gestion Financiera, el
- cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del
ejercicio fiscal 2025, conforme a lo previsto en el Acuerdo en el que se emiten los
- Lineamientos para la Integracion y Rendicién de los Informes de Avance de la Gestion
Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo y la Guia para la

- Integracién y Rendicion de los Informes de Avance de Gestion Financiera.




l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, en el periodo comprendido del 1 de enero

al 31 de marzo de 2025, present6 el siguiente flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
- ANUAL

TRIMESTRAL

"~ RECAUDADO |

ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$183,875,588.00

$183,875,588.00

$118,557,399.89

$118,557,399.89

$103,984,139.93

$14,573,259.96

87.71

Cuotas y
aportaciones  de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

198,229,636.00

198,229,636.00

77,396,328.14

77,396,328.14

86,686,675.04

(9,290,346.90)

112.00

Productos

3,584,488.00

3,584,488.00

805,243.00

805,243.00

3,385,447.93

(2,580,204.93)

420.43

Aprovechamientos

20,667,101.00

20,667,101.00

5,334,897.17

5,334,897.17

13,953,110.10

(8,618,212.93)

261.54

Ingresos por venta
de bienes,
prestacién de
servicios y otros
ingresos

0.00

0.00

0.00

0.00

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

598,155,754.00

598,155,754.00

130,781,719.04

130,781,719.04

136,884,952.28

(6,103,233.24)

104.67

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, Yy
pensiones y
jubilaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos
derivados de
financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$1,004,512,567.00

$1,004,512,567.00 |

$332,875,587.24

$332,875,587.24

$344,894,325.28

$(12,018,738.04)

103.61
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del andlisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado acumulado al primer
—_ trimestre, por la cantidad de $344,894,325.28, con el ingreso modificado acumulado del
mismo periodo con un importe de $332,875,587.24, deriva que la gestion para captar
— recursos al 31 de marzo del ejercicio 2025, se alcanz6 en un 103.61%. Este mayor
recaudo es justificado por la entidad, segun lo declarado en la cédula de avance del

- Estado Analitico de Ingresos, como a continuacion se detalla:

- Impuestos:
Este rubro registré un avance del 87.71%, con respecto a lo modificado
- acumulado del primer trimestre del 2025. Cabe mencionar que en el rubro
de los impuestos se realiza el registro de la recaudacion por el impuesto

- sobre el patrimonio, que es el impuesto predial y el impuesto sobre
adquisiciones de bienes inmuebles; del impuesto predial durante enero y
febrero del 2025 se realizé el mayor registro de recaudacién derivado de
los estimulos fiscales por pronto pago.

Derechos:
Este rubro registré un avance en la recaudacion de 112% de lo modificado
acumulado del primer trimestre del 2025. Los derechos municipales
representan una fuente importante de recursos para las haciendas
municipales ya que, mediante el cobro de dicha contribucion, es posible
recuperar en alguna medida el costo que representa para el municipio la
prestacion de los servicios que brinda a los ciudadanos a través de cada
una de las dependencias que integran la administracion. Dentro de los
principales derechos con més recaudacién encontramos los derechos de
saneamiento ambiental, los servicios de proteccion civil, los servicios de
ecologia y los servicios de recoleccion de basura. Asi mismo, se brindaron
estimulos fiscales desde condonacién recargos generados por omision de

pago, hasta descuentos por pronto pago.

. f ——
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Productos:
El avance en el ingreso recaudado fue de un 420.43% en relacion de lo
modificado acumulado del primer trimestre del 2025. Este resultado es
debido a un trabajo en conjunto para brindar distintos estimulos fiscales
durante todo el ario fiscal 2025; asi mismo, el incremento principal en este
rubro lo encontramos en los intereses generados en las cuentas bancarias
del Ayuntamiento de Cozumel en el gjercicio correspondiente.
Aprovechamientos:
Este rubro alcanzé un avance del 261.54% en relacién de lo modificado
acumulado del primer trimestre del 2025; dentro de las principales acciones
que se implementaron sobre conceptos de recaudacion encontramos la
_ aplicacién de multas administrativas de la Direccion de Seguridad Publica
y Transito, asi como las de la Direccién Proteccion Civil, Transporte y
—~ Desarrollo Urbano y Ecologia.
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracion
- fiscal y fondos distintos de aportaciones:
Los ingresos que recauda la federacion se acumulan en la denominada
- recaudacién federal participable (RFP), una bolsa de recursos que
concentra lo que la federacion obtiene por concepto de impuestos, mas
- algunos derechos y una parte de los ingresos petroleros. Es importante
sefialar que las variaciones en la economia nacional e internacional,
- impactaran directamente en el monto acumulado de esta bolsa, por lo tanto,
el comportamiento de la misma tiende mostrar una actuacion dinamica tal
- y como se ha presentado cada afio y fue plasmada en la Ley de Ingresos
del municipio de Cozumel para el afio fiscal 2025.

(Figura 1)

D——
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- AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL
PERIODO ENERO-MARZO DE 2025
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(Figura 1)

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

El Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, ha captado ingresos en su gestion
financiera al 31 de marzo de 2025, por la cantidad de $344,894,325.28, que comparado
= con el ingreso modificado anual con un importe de $1,004,512,567.00, arroja que, al
cierre del primer trimestre, la entidad ha recaudado el 34.33% del total de ingresos del

— presupuesto modificado para el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

B RECAUDADO AL PRIMER TRII

C1PENDIENTE DE RE

ECALIDAR
TE DE RECAUDAR

(Figura 2)




b) Egresos

El Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, en el periodo comprendido del 1 de enero
al 31 de marzo de 2025, presentd el siguiente flujo de egresos, en el cual se encuentran

las cifras modificadas y devengadas del Presupuesto de Egresos.

EGRESOS
TRIMESTRAL AVANCE

. APROBADO MODIFICADO :

CONCEPTO AT o APROBADO MODIFICADO DEVENGADO VARIACION FINAh‘l’/CIERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO (%)

i:gf{;‘;fes $396,256,549.39 |  $396,256,549.39 $95,080,594.84 $95,080,594.84 $83,761,257.51 $11,319,337.33 88.10
Materiales Y 64,706,455.87 64,706,455.87 18,556,111.01 18,556,111.01 9,438,214.74 9,117,896.27 50.86
suministros
zzrr]"e’f'a‘l’; 244,151,394.46 |  244,151,394.46 91,713,968.27 94,972,109.01 94,972,109.01 0.00 | 100.00
Transferencias,
asignaciones,
subsidios 'y otras 65,024,445.27 65,024,445.27 18,598,430.34 18,598,430.34 14,661,334.20 3,937,096.14 78.83
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 9,844,869.08 9,844,869.08 5,466,008.73 5,466,008.73 255,872.95 5,210,135.78 468
intangibles
Inversion publica 52,884,461.00 52,884,461.00 16,915,338.30 16,915,338.30 0.00 16,915,338.30 -
Inversiones
financieras y otras 111,951,159.00 |  111,951,159.00 3,884,570.00 3,884,570.00 0.00 3,884,570.00 =
provisiones
Participaciones y
ol et 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda publica 59,693,232.93 59,693,232.93 13,895,822.42 14,078,484.63 14,078,484.63 0.00 | 100.00
E%;éléos $1,004,512,567.00 | $1,004,512,567.00 | $264,110,843.91 | $267,551,646.86 | $217,167,273.04 $50,384,373.82 81.17

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la
cantidad de $217,167,273.04, con el egreso modificado del mismo periodo con un
importe de $267,551,646.86, deriva que, al 31 de marzo del ejercicio 2025, los recursos
se aplicaron en un 81.17%. Este menor devengo es justificado por la entidad, segun lo
declarado en la cédula de avance del Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de

Egresos, como a continuacion se detalla:




Servicios personales:

La variacién en este capitulo de gasto se da principalmente por el calculo
estimado por la direccién de recursos humanos de los servicios personales,
asfi como los finiquitos que se estimaban cubrir en este periodo que se
informa y los cuales no se ejercieron en su totalidad derivado de la
disponibilidad de los recursos.

Materiales y suministros:

La variacién en este capitulo de gasto, se deriva en conceptos no ejercidos
principalmente en materiales de administracién, emision de documentos y
articulos oficiales, alimentos y utensilios, materiales y articulos de
construccién y de reparacién, combustibles, lubricantes y aditivos entre
otros los cuales no fueron ejercidos en su fotalidad derivado de la
disponibilidad de los recursos, asi como a proyectos derivados del
programa de inversion anual los cuales no han sido ejecutados al periodo
que se informa.

Servicios generales: ,
Este capitulo de gasto no presenta variacién alguna entre el modificado
acumulado trimestral y el devengado acumulado, sin embargo, entre el
aprobado acumulado y el modificado acumulado hay variacion, esto deriva
por las necesidades de la operacién del municipio dicho presupuesto fue
transferido de los periodos subsecuentes los cuales se veran reflejados en
el informe del siguiente trimestre.

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas:

La variacién en este capitulo de gasto se da principalmente en los
conceptos de ayudas sociales los cuales no se ejercieron en su totalidad al
cierre del periodo que se informa, los cuales estan sujetos a los recursos
disponibles.

Bienes muebles, inmuebles e intangibles:

La variacién en este capitulo de gasto se da principalmente en los

conceptos de vehiculos y equipo de transporte y maquinaria, otros equipos

y herramientas, derivado que al cierre del ejercicio no se ejercieron en su
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totalidad los proyectos aprobados en el programa de inversion anual (PIA),
asi como por la disponibilidad de los recursos.

Inversién publica:
La variacién en este capitulo de gasto deriva principalmente a que no se
han ejecutado los proyectos del Programa de Inversién Anual (PIA) al
periodo que se informa.

Inversiones financieras y otras provisiones:
Este capitulo de gasto es de caracter transitorio en tanto se conoce los
conceptos en los cuales se va a ejecutar.

Deuda publica:
Este capitulo de gasto no presenta variacion alguna entre el modificado
acumulado trimestral y el devengado acumulado, sin embargo, entre el
aprobado acumuladb y el modificado acumulado hay variacion esto deriva

- que a que los intereses de la deuda fueron mayores a los estimados al

periodo que se informa y dicho presupuesto fue transferido de los periodos

~ subsecuentes los cuales se veran reflejados en el informe del siguiente

trimestre.
- (Figura 3)
a AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

El Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, ha devengado egresos en su gestion
financiera al 31 de marzo de 2025, por la cantidad de $217,167,273.04, que comparado
con el egreso modificado anual con un importe de $1,004,512,567.00, arroja que, al
cierre del primer trimestre, la entidad ha ejercido el 21.62% del total de egresos del

presupuesto modificado para el ejercicio fiscal. (Figura 4)

EGRESOS

21.62%
) M DEVENGADO AL PRIMER TRIMESTRE

Figura 4

Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, reporta como presupuesto total aprobado,
la cantidad de 1,004,512,567.00, recurso destinado para el desarrollo de los siguientes

programas presupuestarios:

> E001 — Transformando Cozumel con una Seguridad Fuerte y Cercana a la
Gente, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 3 de gestion para
el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$20,930,042.73
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> E002 — Transformando Cozumel con Justicia y Paz para Todos, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 2 de gestién para el logro de los
objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $80,692,840.98
> EO003 — Transformando Cozumel con Prevencién y Conciencia Ciudadana, el
cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 2 de gestién para el logro de
- los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $66,820,290.89
> E004 — Transformando Cozumel Hacia un Futuro Sostenible, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de los
objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $6,585,276.03
> E005 — Transformando Cozumel, Cuidando Nuestro Entorno para el Futuro,
el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 2 de gestion para el logro
de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $24,561,908.08
> EO006 — Cozumel Sostenible: Manejo Responsable de Residuos y Economia
— Circular, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para
el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
— $5,447,831.35
> E007 — Transformacion Digital: Transparencia y Participacion Ciudadana, el
- cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de
los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $10,435,994.12
- > E008 — Transparencia y Rendicion de Cuentas: Compromiso por el Bien
Comun, el cual se desafrollaré con 2 indicadores estratégicos y 3 de gestion para
el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$64,864,346.24
- > E009 - Innovando y Transformando: Eficiencia en la Administracion Publica
de Cozumel, el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 9 de gestion
— para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de
$541,895,656.04
- > E010 — Salud Digna y Bienestar para el Pueblo de Cozumel, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 4 de gestion para el logro de los
objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $91,244,944.99

4__“




> EO011 — Educacién Transformadora para el Futuro de Cozumel, el cual se

desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de los

objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $81,271,203.98

> EO012 - Justicia Social y Equidad para el Pueblo de Cozumel, el cual se

desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 10 de gestién para el logro de los

objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $9,762,231.56

Eje del Plan

Estatal
Desarrollo

‘Eje 02 - Seguridad

Ciudadana

Eje 02 - Seguridad
Ciudadana

Eje 02 - Seguridad
Ciudadana

Eje 04 - Medio
Ambiente y
Crecimiento

Sustentable

Eje 01 - Bienestar
Social y Calidad

Eje 02 - Seguridad
Ciudadana

Eje 04 - Medio
Ambiente y
Crecimiento
Sustentable

Eje 01 - Cozumel Protegido

Eje 01 - Cozumel Protegido

Eje 01 - Cozumel Protegido

Eje 02
Sostenible

Eje 02
Sostenible

Eje 02
Sostenible

Eje del Plan

Programa
Municipal de
Desarrollo

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 y al Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de la siguiente manera:

Programa

presupuestario

1.1 - Transformando
Cozumel con una
Seguridad  Fuerte y
Cercana a la Gente.

1.2 - Transformando
Cozumel con Justicia y
Paz para Todos

1.3 - Transformando
Cozumel con Prevencion
y Conciencia Ciudadana

21 - Transformando
Cozumel Hacia un Futuro
Sostenible

2.2 - Transformando
Cozumel, Cuidando
Nuestro Entorno para el
Futuro

2.3 - Cozumel Sostenible:
Manejo Responsable de
Residuos y Economia
Circular

" E001 - Transformando Cozumel

con una Seguridad Fuerte y
Cercana a la Gente

EO002 - Transformando Cozumel
con Justicia y Paz para Todos

EOQ03 - Transformando Cozumel
con Prevencion y Conciencia
Ciudadana

E004 - Transformando Cozumel
Hacia un Futuro Sostenible

EO005 - Transformando
Cozumel, Cuidando Nuestro
Entorno para el Futuro

E006 - Cozumel Sostenible:
Manejo Responsable de
Residuos y Economia Circular

DPNT-FO-015-R04
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Eje del Plan Programa del
Estatal de Plan Estatal
Desarrollo de Desarrollo

Programa
presupuestario

Programa de

Desarrollo

Eje 04 - Medio

Ambiente y
Crecimiento
Sustentable

Eje 05 - Gobierno
Honesto, Austero y
Cercano ala Gente

Eje 04 - Medio
Ambiente y
Crecimiento

Sustentable

Eje 05 - Gobierno
Honesto, Austero y
Cercano ala Gente

Eje 04 - Medio
Ambiente y
Crecimiento

Sustentable

Eje 5 - Gobierno
Honesto, Austero y
Cercano a la Gente

Eje 01 - Bienestar
Social y Calidad de
Vida, Seguridad
Ciudadana

Eje 3 - Desarrollo
Econémico e
Inclusivo

Eje 01 - Bienestar
Social y Calidad de
Vida

Eje 03 - Desarrollo
Econémico e
Inclusivo

Eje 01 - Bienestar

Social y Calidad de

Vida

Eje 03 - Desarrollo
Econémico e
Inclusivo

Eje 03 - Cozumel en

Transformacion
Eje 03 - Cozumel en
Transformacion
Eje 03 - Cozumel en
Transformacion

Eje 04 - Cozumel con
Bienestar y Justicia Social

Eje 04 - Cozumel con
Bienestar y Justicia Social

Eje 04 - Cozumel con
Bienestar y Justicia Social

31 - Transformacién

Digital: Transparencia y
Participacion Ciudadana

3.2 - Transparencia Yy
Rendicién de Cuentas:
Compromiso por el Bien
Comun

3.3 - Transparencia Yy
Rendicién de Cuentas:
Compromiso por el Bien
Comun

41 - Salud Digna vy
Bienestar para el Pueblo
de Cozumel

4.2- Educacion
Transformadora para el
Futuro de Cozumel

4.3 - Justicia Social y
Equidad para el Pueblo de
Cozumel

“EQ007 - Transformacion Digital:

Transparencia y Participacion
Ciudadana

E008 - Transparencia vy
Rendicién de Cuentas:
Compromiso por el Bien Comun

EO09 - Transparencia y
Rendicién de Cuentas:
Compromiso por el Bien Comun

EO010 - Salud Digna y Bienestar
para el Pueblo de Cozumel

E011 - Educacién Transformadora
para el Futuro de Cozumel

E012 - Justicia Social y Equidad
para el Pueblo de Cozumel

El Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, en el periodo del 1 de enero al 31 de

enero de 2025, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:




PROGRAMA

E001 — Transformando Cozumel con una Seguridad Fuerte y Cercana a la Gente

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
elarla NOVERE SENTIDO e pe PROGRAVADO Y REALIZADO EN EL T e
o ETA | ACUM.
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | INDICADOR [MEPICION A%UAL sll;M PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM gRin ANUAL
Porcentaje de
acciones
realizadas para
impulsar un
modelo integral
de seguridad que
fortalezca la
cooperacion
institucional,
1 FIN - Impulsar un modelo 5{53@3 la 190
integral de seguridad que participacion del)a/
fortalezca la cooperacion ciudadpania
institucional, promueva la stienda g la)s,
vinculacién y participacién de causas de la
la ciudadania, y atienda las violaincia
causas de la violencia Hiedisnts
mediante estrategias de estratesias de
prevencion con énfasis en la revengién con
nifiez y la juventud. Esto g ffasis  en la Ascendente |Trimestral | 8.00 Si 50.00% 12.50%
incluye la profesionalizacion o -
de los cuerpos policiales, el ."'c:ﬁm g y s
mejoramiento de la Jiﬁclu ” . a
infraestructura publica y la . fy'onal'zac‘é
generacién de oportunidades pc:jesll Zack
que fortalezcan el tejido nolis‘al.:s cuerpc;sl
social, ~garantizando un %e'olramiénto &
entorno seguro y arménico la Ji i e
para todos los habitantes pibica y |l 200 560 2.00 Sitio
generacion de
oportunidades
que fortalezcan el
tejido social,
garantizando un
entorno seguro y
arménico  para
todos los
habitantes
Porcentaje de
acciones
realizadas para
garantizar la
seguridad de
) todos los 1.00 - s =
1.1 PROPOSITO - Garantizar | habitantes de
la seguridad de todos los Cozumel a través
habitantes de Cozumel a |de un enfoque
través de un enfoque integral integral que
que priorice la prevencion del priorice la
etneicaics, 1 paricpacen | Gerta " @ Asendente | Anual | 100 No 10000% | 100.00%
ciudadana y la atencién a modemizacién
riesgos naturales y tecnoldgica, la
antropogénicos en la participacion
construccion de una ciudadana y la
sociedad mas segura y justa atencién a
riesgos naturales 1.00 0.00 0.00 0.00
y antropogénicos
en la construccién
de una sociedad
mas segura y
justa
Porcentajes  de
acciones
realizadas para
fortalecer las
COT COMPONENTE 1.1.1- | Sapacidades 1.00 - - -
Fortalecer las capacidades cﬁer oS de
operativas de los cuerpos de e uprida d
seguridad  mediante  la gd_ t |
modemizacién  de  la | Medane @ . < oo N
infraestructura tecnologica y Poqefmlzacmn de | Ascendente |Trimestral 4.00 Si 100.00% | 25.00%
fomentar la participacion de tiaecrl‘r(l)lga?z;mctura
la ciudadania en la fomentgr IZ
prevencion y resolucié_n de participacion de la
los problemas de seguridad | G yadania en la 1.00 1.00 1.00 1.00
prevencion y
resolucién de los
problemas de
seguridad




DPNT-FO-015-R04

PROGRAMA

E001 — Transformando Cozumel con una Seguridad Fuerte y Cercana a la Gente

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
- NOMBRE SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVENGE BELA
NIVEL MIR CON DEL DEL FREC. gE META |l Acum PERIODO gETA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| A i PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM URLY EDAT
- Porcentaje  de
personal
capacitado para
promover la | 1.00
C02 COMPONENTE 1.1.2 - formacion y | :
Promover la formacién y profesionalizacio
Gl profesionalizacion  continua n continua de los |
de los cuerpos de seguridad cuerpos de |
mediante  programas de seguridad Ascendente |Trimestral | 4.00 Si 100.00% 25.00%
capacitacion que aseguren mediante |
un trato respetuoso y | programas de
equitativo hacia todos los capacitacién que
s ciudadanos aseguren un trato
| fespetiioso v 1.00 1.00 1.00 1.00
equitativo  hacia
todos los |
ciudadanos |
. Porcentaje de !
acciones
realizadas  para |
garantizar la i |
CO3 COMPONENTE 143~ | 2endon i - |
Garantizar la  atencion riesqos naturales |
. inmediata a riesgos naturales a%tr opogénicos |
y antropogénicos que yu e |
comprometan la integridad gom rometan la Ascendente |Trimestral | 25.00 Si 100.00% 20.00%
delapoblacidnatravésdela | o pridad 46 Ia 1
implementacién optima de ob?aci on P |
los prot_ocolqs_ en materia de ?ravés de Ia ‘
— proteccion vl implementacion | 5.00 6.00 7.00 7.00
optima de los |
protocolos en I
1
i

materia de |
proteccion civil t

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

- 12.50% con respecto a la meta programada anual.

- Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componentes 01y 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
s programada.
> Comporiente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

- programada. La entidad destaca que, se logra cumplir con la meta programada

para este trimestre, porque se esta trabajando con los 3 érdenes de gobierno.
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I;:gggl‘?\ﬂﬂé\sTARlo- E002 - Transformando Cozumel con Justicia y Paz para Todos
METAS-AVANCE
— NOMBRE | SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCEDELA
NIVEL MIR CON DEL DEL FREC. DE MET cu PERIODO META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | INDICADOR [MEPICION| pﬁ_ As"M- PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM aRie FNEE
Porcentaje de
acciones
realizadas para
impulsar un
modelo integral
. de seguridad que
fortalezca la
cooperacién
institucional, 1.00 _ R B
1 FIN - Impulsar un modelo Eirr?éﬂ?fc\f? N Ia
integral de seguridad que articipacion delg
. fortalezca la cooperacion Zu daania y
institucional, promueva la atienda * a5
vinculacion y participacion de causas de la
la ciudadania, y atienda las violeficia
causas de la violencia FGaiata
mediante  estrategias de estrategias de
prevencion con énfasis en la revericion  lcon
- nifiez y la juventud. Esto gnfasis — Ascendente |Trimestral | 8.00 Si 50.00% 12.50%
incluye la profesionalizacion nifiez y &
de los cuerpos policiales, el iuveniud Esto
mejoramiento de la Jl = i
infraestructura publica y la |, T e
generacion de oportunidades Z;Ofﬁf)'gnax::'zz
— que fortalezcan el tejido oliciaies pel
social, garantizando un pmejo rami‘ento de
entorno seguro y arménico la infraestruciura
para todos los habitantes piblica y la
generacion  de 2.00 2.00 2.00 2.00
oportunidades
—_ que fortalezcan el
tejido social,
garantizando un
entorno seguro y
arménico  para
todos los
— habitantes
Porcentaje  de |
acciones
realizadas para
- construir una 50.00 - - -
11 PROPOSITO -Constrir | Justida - socia)
una justicia social equitativa r:sli;tu Z " tegi i
que " restituya el tejido | rﬁtario ) i
comunitario afectado por la afectado por la
violencia y la exclusion, violencia p a Ascendente |Trimestral | 456.00 Si 43.86% 10.96%
- promoviendo el  acceso | o0 y
igualitario a los servicios de P romovieﬁ do el
justicia y la resolucién ceeso: Buaitario
pacifica de conflictos 3 [68 ser%icios de
justicia y la 114.00 114.00 114.00 114.00
resolucion
- pacifica de
conflictos
= Porcentaje de
acciones
realizadas para
establecer
mecanismos  de 0.00 - _ _
CO1 COMPONENTE 1.1.1- | lustca
o Establecer mecanismos de irr?:;?:gfet:a aql‘;:
justicia  restaurativa que comunidad & 1a
involucren a la comunidad en 2 d
la resolucion de conflictos, resoﬂl}:;lon e
fortaleciendo los servicios ?::allec?esﬁdo 168 Ascendente |Trimestral | 4.00 Si 0.00% 0.00%
judiciales y garantizando un oo
acceso equitativo a la justicia iudiclales
= para todas las personas, con | 14! o y
especial atencion a los gz;zgézaer;u(i)tatil\jg
grupos vulnerables 2 la justicia para
todas las 1.00 1.00 1.00 1.00
personas,  con
especial atencién
== a los grupos | i
vulnerables J} |
|
|
|
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PROGRAMA = "
PRESUPUESTARIO: E002 - Transformando Cozumel con Justicia y Paz para Todos

METAS-AVANCE

== AVANCE DE LA
NOMBRE SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL META

NIVEL MIR CON

DEL DEL & META | ACUM. PERIODO

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | INDICADOR MEDICION| ANUAL o PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM

TRIM ANUAL

Porcentaje de
acciones

realizadas para
impulsar 2.00
programas de
prevencién de la
violencia a través
de  actividades
culturales,

C02 COMPONENTE 1.1.2 -
Impulsar ~ programas  de
—_ prevencion de la violencia a
través de actividades
culturales, deportivas y
educativas que fomenten la ’

cohesién social y promuevan gzzg;‘i@i qug
criomoe S5 Y| fmenten "l
—_ cohesion social y 3.00 3.00 3.00 3.00
promuevan
entornos seguros |
y saludables |

Ascendente |Trimestral | 12.00 Si 66.67% 16.67%
|

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

= 12.50% con respecto a la meta programada anual.

- Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: no reporta avance con respecto a la meta programada. La

— entidad reporta que, se esté trabajando para establecer dichos mecanismos de
justicia restaurativa, sin embargo, no se logra cumplir con la meta programada.

ST » Componente 02: se reporta un avance del 66.67% con respecto a la meta

programada. La entidad indica que, con base a lo esperado en este trimestre y

- a las buenas tareas entre los 3 érdenes de gobiemo se ha logrado llevar con

eficacia las tareas de seguridad sin embargo no se logro llegar a la meta

- programada en este trimestre.
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PROGRAMA = C iudadan:
PRESUPUESTARIO: E003 = Transformando Cozumel con Pr y Ci a
METAS-AVANCE
KIVEL R Gon NOMERE SENTIDO |pec o PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AIRKERDS
RESUMEN NARRATIVO DEL DEL _vepicioN| META | ACUM. EERIOPO PROGRAMADA
INDICADOR INDICADOR ; ANUAL sl
PROGR. NO der 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de |
acciones | |
realizadas  para
impulsar un
modelo integral
de seguridad que
fortalezca la
cooperacion
institucional, 1.00 _ . _
1 FIN - Impulsar un modelo 5{#&;‘2’; la
integral de seguridad que participacion del)a,
fortalezca la cooperacién Gitda dpa nia y
institucional, promueva la atienda ¢ las
vinculacion y participacion de caisas @@ Ia
la ciudadania, y atienda las violencia
causas de la violencia friediatite
mediante  estrategias de estrategias da |
prevencién con énfasis en la revencin. iGon |
nifiez y la juventud. Esto anasis e I Ascendente |Trimestral | 8.00 Si 50.00% 12.50%
incluye la profesionalizacion nifiez y la
de los cuerpos policiales, el iuventud Esto
mejoramiento de la Jincluye . la
infraestructura publica y la : .
generacion de oportunidades greofelzlgnag:mgrs\
que fortalezcan el tejido oliciales. TP d
social, garantizando un qu'oramiénto de
entorno seguro y armoénico la Jinfraestructura
para todos los habitantes piblica y  la
generacién.  de 2,00 2.00 2.00 2.00
oportunidades
que fortalezcan el
tejido social,
garantizando un ,
entorno seguro y |
arménico para
todos los
habitantes
Porcentaje de
acciones
realizadas para
. fomentar una 100.00 - - -
1.1 PROPOSITO - Fomentar | cultura de paz y
una cultura de paz y convivencia
convivencia pacifica en pacifica en
Cozumel, enfocada en la | Cozumel,
B ‘aprg'gr':gfa'z :;‘;3;?1‘:; 50 12| Ascendente |Trimestral | 456.00 | Si 87.72% | 21.93%
educativos, actividades violencia
comunitarias y la mediante
participacion de jévenes y | programas
familias educativos,
actividades 114.00 114.00 114.00 114.00
comunitarias y la
participacion  de
jovenes y familias
Porcentaje de
acciones
realizadas para
desarrollar
CO1 COMPONENTE 1.1.1 - | miciaivas = &.00 ) - -
Desarrollar iniciativas promuevan a
comunitarias que promuevan callcacen ‘civica
educacién civica y la y la promocion de
promoci@n de la paz, la i paz 2
g{evedrgixtéon deﬁ'; V'oleir::gia% prevenf:ién de la | Ascendente |Trimestral | 12.00 Si 100.00% 25.00%
atencién a las - causas g:llictegma y c;{
estructurales de la cial atencion
inseguridad, fortalecimiento espel !
del tejido social y la inclusién : stru?’tiralggus::
de jovenes la  inseguridad, 3.00 3.00 3.00 3.00
fortalecimiento
del tejido social y
la inclusién de
jovenes
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PROGRAMA = " ioncia Ci
PRESUPUESTARIO: E003 — Transformando Cozumel con Prevencién y Conciencia Ciudadana
METAS-AVANCE
= NOMBRE SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DELR
NIVEL MIR CON DEL DEL FREC. DE META | AcUM PERIODO META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL U 4 PROGRAMADA
PROGR. NO der 2do 3er 4to
TRIM TRIV TRIM TRIM JRIME | SANUAL
- Porcentaje  de
acciones
realizadas  para
mejorar la 1.00
C02 COMPONENTE 1.1.2 - movilidad urbana .
Mejorar la movilidad urbana en Cozumel a
— en Cozumel a través de | través de
estrategias de  transito estrategias de
seguras, sostenibles  y transito seguras, | Ascendente | Trimestral 4.00 Si 100.00% 25.00%
accesibles, promoviendo el sostenibles y
uso eficiente del espacio vial accesibles,
y reduciendo los impactos promoviendo el
—_ ambientales uso eficiente del
espacio vial y 1.00 1.00 1.00 l 1.00
reduciendo  los |
impactos
ambientales

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

- 12.50% con respecto a la meta programada anual.

- Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
- programada. La entidad menciona que, se realizaron talleres y platicas con los
integrantes de las redes ciudadanas sobre la prevencion del delito y la violencia

- la cual se logré lo establecido para este trimestre.
> Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
- programada. La entidad explica que, se realizan trabajos de mejora en vialidades

a través de la subdireccién de transito, el cual se logré lo esperado para este

trimestre.




DPNT-FO-015-R04

PROGRANA _ . )
PRESUPUESTARIO: E004 - Transformando Cozumel Hacia un Futuro Sostenible
METAS-AVANCE
- ¢ NOMBRE SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL ZUANCERELS
NIVEL MIR CON i N EREc el o S Sl META
RESUMEN NARRATIVO DSk INoEARORNERICION META | ATUI. PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM il ANCAL

Porcentaje de

acciones
realizadas para
promover un |
modelo  integral |

. de desarrollo
sostenible  que
garantice la
proteccion de la

1 FIN - Promover un modelo biodiversidad 1.00 - - -

integral de desarrollo insular, la gestion
sostenible que garantice la eficiente de los
= proteccion de la recursos
biodiversidad insular, la naturales y la
gestion eficiente de los | adaptacion al
recursos naturales y la cambio climatico. |
adaptacion al cambio Incluyendo la
climatico. Incluyendo la armonizacion del
— armonizacion del marco marco legal, la |
legal, la implementacién de implementacion | Ascendente |Trimestral | 4.00 Si 100.00% 25.00%
politicas y programas de politicas y
ambientales, el manejo programas
adecuado de aguas ambientales, el |
residuales y residuos sélidos. manejo adecuado [ i
De esta manera, se busca de aguas |
reducir la vulnerabilidad de la residuales y
isla y fomentar una cultura de residuos  sélidos.
educacion y sostenibilidad De esta manera, |
ambiental para las actuales y se busca reducir
futuras generaciones la vulnerabilidad 1.00 1.00 1.00 1.00
de la isla vy
— fomentar una
cultura de
educacion y
sostenibilidad
ambiental  para
las actuales vy
futuras
generaciones

Porcentaje de

acciones
realizadas para
impulsar la 1.00 - - -

— 1.1 PROPOSITO - Impulsar
la transicion hacia un
Cozumel mas sostenible,

transiciéon  hacia
un Cozumel mas
sostenible,

promoviendo un desarrollo z . 5
econsmico respetuoso con el greosrgrzln':[gxdo un | Ascendente |Trimestral | 4.00 Si 100.00% 25.00%
medio ambiente ¥ L aesndmico
. beneficioso para las futuras respetuoso con el
generaciones medio ambiente y 1.00 1.00 1.00 1.00
beneficioso para
las futuras
generaciones
. Porcentaje de |
acciones  para |
implementar |
proyectos de
energias
CO01 COMPONENTE 1.1.1 - | renovables, | 0.00 - = =
Implementar proyectos de tecnologias
=3 energias renovables, limpias y de

tecnologias limpias y de autoconsumo en
autoconsumo en sectores sectores  clave

gﬁ‘;erecs:’:ﬁ;gses“:u%?;‘:s); Jae e el 19% | Ascendente |Trimestral | 4.00 si 0.00% 0.00%
edificios publicos, empresas, las
— asegurando una transicion escuelas y los
inclusiva y econémicamente edificios publicos,
accesible para todas las asegurando una
familias de Cozumel transicion 1.00 1.00 1.00 1.00

inclusiva y
econémicamente
accesible para
todas las familias
de Cozumel

- Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:
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En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

25.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el iinico componente que integra este programa presupuestario
no reporta avance con respecto a la meta programada. La entidad expone que, no se
logra cumplir con el indicador, se encuentran trabajando personal de la subdireccioén para

que en los préximos meses se hagan los reportes y las actividades establecidas.

PROGRAMA <
PRESUPUESTARIO: E005 — Transformando Cozumel, Cuidando Nuestro Entorno para el Futuro

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA
NOMBRE SENTIDO
NIVEL MIR CON DEL DEL

RESUMEN NARRATIVO

EREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
, MEDICION| META | ACUM. EERORY
INDICADOR INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM

META
PROGRAMADA

TRIM ANUAL

Porcentaje de
acciones
realizadas para
promover un
modelo integral
de desarrollo
sostenible  que
garantice la
proteccion de la
1 FIN - Promover un modelo | biodiversidad 1.00 C -
integral de desarrollo insular, la gestién
sostenible que garantice la eficiente de los
proteccion de la recursos
biodiversidad insular, la | naturales y la
gestion eficiente de los adaptacion al
recursos naturales y la cambio climatico.
adaptacién al cambio Incluyendo la
climético. Incluyendo la armonizacion del
armonizacion  del marco marco legal, la
legal, la implementacion de implementacion | Ascendente | Anual 4,00 Si 100.00% 25.00%
politicas y programas de politicas y
ambientales, el manejo programas |
adecuado de aguas ambientales, el
residuales y residuos solidos. manejo adecuado
De esta manera, se busca de aguas
reducir la vulnerabilidad de la residuales y
isla y fomentar una cultura de residuos sdlidos.
educacion y sostenibilidad De esta manera,
ambiental para las actualesy | se busca reducir
futuras generaciones la vulnerabilidad 1.00 1.00 1.00 1.00
de la isla y
fomentar una
cultura de
| educacién y
sostenibilidad
ambiental para
las actuales y
futuras
generaciones

Porcentaje de |
acciones |
implementadas

para proteger los

) recursos 0.00 - - :
1.1 PROPOSITO - Proteger naturales de
los recursos naturales de Cozumel a través
Cozumel a través de la | de larestauracion
restauracion y conservacion y conservacion de
de los ecosistemas terrestres los ecosistemas | Ascendente |Trimestral | 63.00 No 0.00% 0.00%
y marinos, garantizando que terrestres yi -
las futuras generaciones marinos,
puedan disfrutar de un garantizando que
entorno sano y equilibrado las futuras |

generaciones 0.00 45.00 18.00 0.00

puedan disfrutar
de un entorno
sano y
equilibrado \ |




DPNT-FO-015-R04

;Eggggll}né\s.r ARIO: E005 — Transformando Cozumel, Cuidando Nuestro Entorno para el Futuro
METAS-AVANCE
- . AVANCE DE LA
RS | et | S e [ | TR | ol
RESUNEIGRE S INDICADOR | INDICADOR ANUAL | sIl
PROGR. NO ier 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM JRIN ENUAE
Porcentaje de
acciones
implementadas
para fomentar la
participacion de la 0.00
C01 COMPONENTE 1.1.1 - ciudadania en la -
- Fomentar la participacion de proteccién y
la ciudadania en la conservacion de
proteccion y conservacién de los ecosistemas
los ecosistemas locales, locales,
implementando  programas implementando Ascendente |Trimestral | 20.00 Si 0.00% 0.00%
de reforestacion, proteccion programas de
—_— de la biodiversidad y reforestacion,
reduccion del impacto proteccién de la
ambiental en las actividades biodiversidad y
productivas y turisticas reduccion del 5.00 5.00 5.00 5.00
impacto . ) . :
ambiental en las
actividades
— | productivas y
turisticas
Porcentaje de
acciones para
fortalecer la
i gestion  integral
C02 COMPONENTE 1.1.2 - |de la Zona 0.00
Fortalecer la gestion integral Federal Maritimo
de la Zona Federal Maritimo Terrestre
Terrestre (ZOFEMAT) (ZOFEMAT)
mediante la modernizacién y mediante la
mantenimiento de su modemizacién y | Ascendente | Anual 1.00 No 0.00% 0.00%
- infraestructura y mantenimiento de
equipamiento para garantizar su infraestructura 1
la proteccion y sostenibilidad y equipamiento |
de los ecosistemas costeros para garantizar la |
de Cozumel proteccion y 0.00 0.00 0.00 1.00
sostenibilidad de
— los ecosistemas
costeros de
Cozumel

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

25.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: no reporta avance con respecto a la meta programada. La
entidad expresa que, no se logra cumplir con la meta programa para este
trimestre, debido a que no se realizé ninguna plética en cuestion del medio

ambiente por atraso en la organizacion del evento.

> Componente 02: no reporta metas programadas.




PROGRAMA

E006 — Cozumel Sostenible: Manejo Responsable de Residuos y Economia Circular

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NOMBRE | SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANGEIDEER
NIVEL MIR CON DEL DEL FREC. DE META | AcUM PERIODO META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADQRMEDICION ANUAL = PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIMER AT AL
Porcentaje de
acciones
realizadas para
promover un
modelo integral
de desarrollo
sostenible  que
garantice la
proteccion de la
biodiversidad 1.00 - = =
1 FIN - Promover un modelo insular, la gestién
integral de desarrollo eficiente de los
sostenible que garantice la recursos
proteccion de la biodiversidad naturales y la
insular, la gestion eficiente de | adaptacién al
los recursos naturales y la cambio climatico.
adaptacion al cambio Incluyendo la
climatico. incluyendo la armonizacién del
armonizacion del marco legal, | marco legal, la
la implementacién de politicas | implementacion | Ascendente |Trimestral | 4.00 No 100.00% 25.00%
y programas ambientales, el | de politicas  y
manejo adecuado de aguas programas
residuales y residuos sélidos. ambientales, el
De esta manera, se busca manejo adecuado
reducir la vulnerabilidad de la | de aguas
isla y fomentar una cultura de residuales y
educacién y sostenibilidad residuos sélidos.
ambiental para las actuales y De esta manera,
futuras generaciones se busca reducir
la  vulnerabilidad 1.00 1.00 1.00 1.00
de la isla vy
fomentar una
cultura de
educacién y
sostenibilidad
ambiental para
las actuales vy
futuras
generaciones
Porcentaje de
acciones
realizadas para
implementar un
sistema de
) manejo de 3.00 - - -
1.1 PROPOSITO - Implementar | residuos  sélidos
un sistema de manejo de | que priorice la
residuos sélidos que priorice la | reduccion,
reduccion, reutilizacion  y | reutilizacién y
;?g‘rﬂi{:?endodi o A | de | Ascendente |Trimestral | 12.00 si 100.00% | 25.00%
responsabilidad ciudadana y la | promoviendo una
creacion de un sistema | cultura de
econdémico sostenible basado | responsabilidad
en la economia circular ciudadana y la
creacién de un
sistera 3.00 3.00 3.00 3.00
econémico
sostenible
basado en la
economia circular
Porcentaje de
acciones
implementadas
para desarroliar
un sistema 3.00 - - -
CO1 COMPONENTE 1.1.1 - | Integra! e
Desarrollar un sistema integral | 355 d°” i e
de gestion de residuos sélidos fesiduas 50'.;‘5
que sea accesible todas y flf seasocesinie
todos, incentivando la 1003, todos,
e I A tivando la N " |
participacién ciudadana en la Incenuvang Ascendente |Trimestral | 12.00 Si 100.00% | 25.00%
% 2 participacion |
separacion de residuos y la Ciidadana en la |
adopcion de  tecnologias o, d
limpias para el tratamiento de sepgracmn ]e
residuos  organicos  y ;edssplé%sn y dz
reciclables tecnologias
limpias para el 3.00 3.00 3.00 3.00
tratamiento  de
residuos
organicos y
reciclables




Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

25.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta programada.

:ﬁggg:lTEAST ARIO: E007 — Transformacién Digital: Transparencia y Participacién Ciudadana
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepEL | SENTIPO |rrec. pE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL e
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 7 MEDICION| META | ACUM. PERIODO
INDICADOR ANUAL s/ PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R AR
Porcentaje de
acciones realizadas
para Impulsar la |
modemizacion  y
transformacion de |
la  administracion 4.00 ] - -
publica municipal
mediante la
1 FN - Impulsar Ia implementacién de
modernizacion y un programa
transformacion de la ";'gel?];at]or?ae mejoreal
administracion publica | (294810
municipal mediante la {:ﬂalecumlemo de
implementacién de un < .
programa integral de mejora grrzf;f)l\?g?hz:lmzns-o
regulatoria, el fortalecimiento eficiente de
de la profesionalizacion. tecnologias de la
Promover el uso eficiente de informacion a
tecnologias de la informacidn comunicacisn y para
y la comunicacién para i o
digitalizar procesos, simplificar g:r%tahhﬂzgrprtﬁgﬁgg Ascendente |Trimestral | 13.00 Si 100.00% 30.77%
tramites y mejorar la atencion P o A
ciudadana, asegurando mayor gte — nj
accesibilidad y un enfoque ciudadaria
centrado en el usuario. J
Asimismo, fomentar la :zig:;]?gzd mayl?r:
transparencia, la rendicién de enfoquie cen)t/ra a5
cuentas y la participacion en qe[ st
ciudadana como  pilares Asiisiio fomentax"
fundamentales para construir & s a’ tencia. 18
una admir)istracién eficiente, e dicié‘r: de
Sg‘;ﬁcg orientada al senvicio | gientas  y  Ia 4.00 3.00 3.00 3.00
participacion
ciudadana  como
pilares
fundamentales para
construir una
administracion
eficiente, ética y
orientada al servicio
publico
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I;I;ggggm?sTARIO‘ E007 — Transformacién Digital: Transparencia y Participacién Ciudadana
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomereDeL | SENTIPO |erec, Bl R PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVPNCREEA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION e SII 3 PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM 1R ANUSE
) Porcentaje de
acciones realizadas
para fortalecer la
gestion  municipal
mediante el | |
4 desarrollo e 2.00 - -
-— 1.1 PROPOSITO - Fortalecer implementacion de
la gestion municipal mediante faiafortnas
el desarrollo e implementacién p :
5 digitales integradas
de plataformas digitales que optimicen la
integradas que optimicen la gD a -
realizacion de tramites y ?a’arlr:iztigon de Ascendente |Trimestral | 24.00 Si 66.67% 8.33%
. consultas, promoviendo la constiltas
eficiencia, la transparencia y el i
acceso universal a los servicios 2;;?;%;:“(10 ::
publicos, en beneficio de los P Lo
: ransparencia y el
ciudadanos de Cozumel | aceeso: universal. &
| e 3.00 7.00 7.00 7.00
| los servicios
= | publicos, en
beneficio de los
ciudadanos de
Cozumel
Porcentaje de
== acciones 200 R
CO1 COMPONENTE 1.1.1 - | IMplementadas : i
Propiciar las  condiciones zondicionés
5 " o o
E:aTzI;arntr: rnitl:: ;"ég?gi‘[’;:: permitan a los | Ascendente |Trimestral| 24.00 Si 66:67% 8.33%
2 i A ciudadanos realizar
- de forma répida, segura y SN | ramites y consutas
de forma rapida, 3.00 7.00 7.00 7.00
segura y  sin
intermediarios

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

30.77% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el tnico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 66.67% con respecto a la meta programada.




PROGRAMA

E008 - Transparencia y Rendicién de Cuentas: Compromiso por el Bien Comin

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nowerepeL | SENTPO lerec. pe g PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL BYANSREETA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| A SIIM PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RIS EBNUAL
Porcentaje de
acciones realizadas
para impulsar la
modemizacion y
transformacion de la
administracion
publica municipal
1 FIN - Impulsar la mediante la
modemizacion y |implementacion de 4.00 _ _ ~
transformacion de la un programa integral )
administracion publica de mejora
municipal mediante la regulatoria, el
implementacion de un fortalecimiento de la
programa integral de mejora profesionalizacion.
regulatoria, el fortalecimiento Promover el uso
de la profesionalizacion. eficiente de
Promover el uso eficiente de tecnologias de la
tecnologias de la informacién informacion  y la
y la comunicacién para comunicacién  para
digitalizar procesos, simplificar | digitalizar procesos, | Ascendente |Trimestral | 13.00 Si 100.00% 30.77%
tramites y mejorar la atencion simplificar tramites y
ciudadana, asegurando mayor mejorar la atencién
accesibilidad y un enfoque ciudadana,
centrado en el usuario. asegurando  mayor
Asimismo, fomentar la accesibilidad y un
transparencia, la rendicién de enfoque centrado en
cuentas y la participacion el usuario.
ciudadana como  pilares Asimismo, fomentar
fundamentales para construir la transparencia, la
una administracion eficiente, rendicién de cuentas
ética y orientada al servicio y la participacion 4.00 3.00 3.00 3.00
publico ciudadana como
pilares
fundamentales para
construir una
administracion
eficiente, ética y
orientada al servicio
publico
Porcentaje de
avance para
garantizar la
rendicion de cuentas 60.00 - - -
1.1 PROPOSITO - Garantizarla |y la transparencia
rendiciéon de cuentas y la | total en la gestién de
transparencia total en la gestién | los recursos
de los recursos publicos, | publicos,
permitiendo que la ciudadania | permitiendo que la | Ascendente | Trimestra | 167.00 Si 146.34% 35.93%
supervise el uso eficiente y | ciudadania
responsable del presupuesto | supervise el uso
municipal en la ejecucion de | eficiente
obras y servicios responsable del s
prosupussto 41.00 42.00 42.00 42,00
municipal en la
ejecucion de obras y
servicios
Porcentaje de
avance para
Implementar 100.00 - - -
C01 COMPONENTE 1.1.1 - sistemas que
Implementar sistemas que permitan a los
permitan a los ciudadanos ciudadanos
B ) “s;ugﬁcf: monitorear en el us0 | Ascendente |Trimestral | 26400 | Si ! 15150% | 37.88%
garantizando un gobierno publicos,
abierto, sin corrupcion y garantizando un
orientado al bienestar comun gobierno abierto, sin
corrupcion y 66.00 66.00 66.00 66.00
orientado al
bienestar comun




PROGRAMA

E008 — Transparencia y Rendicién de Cuentas: Compromiso por el Bien Comun

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepDeL | SENTPO |rrec. pE R et PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL e
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION ANUAl:. S 3 PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM A
Porcentaje de
acciones realizadas
para consolidar un
sistema integral de
transparencia y
C02 COMPONENTE 1.1.2 - | rendicién de cuentas 0.00
Consolidar un sistema integral que fortalezca la
de transparencia y rendicién supervision de obras
de cuentas que fortalezca la publicas, la |
supervision de obras publicas, fiscalizacion del
la fiscalizacion del gasto y el gasto y el combate a
combate a la corrupcién que la corrupcién que
promueva la participacion promueva la | Ascendente |Trimestral 3.00 Si 0.00% 0.00%
ciudadana a través de la participacién
evaluacion de  servicios ciudadana a través
municipales y de seguimiento de la evaluacion de
a demandas ciudadanas, servicios
garantizando un  gobierno municipales y de
cercano, transparente y seguimiento a
confiable demandas 0.00 1.00 1.00 1.00
ciudadanas,
garantizando un
gobierno  cercano,
transparente y
confiable
Porcentaje de
acciones realizadas
para garantizar los
servicios  juridicos
C03 COMPONENTE 1.1.3 - que permitan brindar 36.00 | |
Garantizar los  servicios atencion y asesoria |
juridicos que permitan brindar | juridica a la
atencién y asesoria juridica a ciudadania y
la ciudadania y defender los defender los
derechos  del  Municipio, derechos del < . "
revisar y en su caso actualizar Municipio, revisar y Ascendente |Trimestral | 96.00 Si 100.00% 37.50%
contratos, convenios, en su caso actualizar
reglamentos y el marco contratos,
juridico en general para convenios,
asegurar su pertinencia y reglamentos y el
aplicabilidad marco juridico en 36.00 20.00 20.00 20.00
general para
asegurar su
pertinencia y
aplicabilidad

Resumen de los avances en relacién a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

30.77% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: se reporta un avance del 151.52% con respecto a la meta
programada. La entidad refiere que, en el primer trimestre tiene un ascendente en

el cumplido de las obligaciones de transparencia ante la plataforma nacional de

transparencia con fecha de corte el 31 de marzo del 2025.




> Componente 02: no reporta metas programadas.

DPNT-FO-015-R04

> Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada. La entidad relata que, son los servicios de revision a convenios,

contratos y demés instrumentos juridicos, asi como asesoria a las diversas

unidades administrativas, y procedimientos legales en diversas instancias

judiciales, por lo tanto, se cumple con la meta programada.

::ggll}:llj‘g\sTARlO: E008 — Innovando y Transformando: Eficiencia en la Administracién Pablica de Cozumel
METAS-AVANCE
NOMBRE SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON DEL DEL FREC. DE META | Acum. PERIODO META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR | INDICADOR MEDICION| ANUAL si PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R ANUAL
Porcentaje de
acciones
realizadas para
impulsar la
modernizaciéon  y
transformacién de
la  administracion
publica municipal
mediante la
implementacién de
1 FIN - Impulsar la |un programa 4.00 _ _
modemizacion y |integral de mejora . -
transformacion de la |regulatoria, el
administracién plblica |fortalecimiento de
municipal mediante la ila
implementacion de un |profesionalizacion.
programa integral de mejora |Promover el uso
regulatoria, el fortalecimiento |eficiente de
de la profesionalizacion. |tecnologias de la
Promover el uso eficiente de |informacién y la
tecnologias de la informacién y | comunicacion para
la comunicacién para digitalizar | digitalizar
procesos, simplificar tramites y | procesos, Ascendente |Trimestral | 13.00 Si 100.00% 30.77%
mejorar la atencion ciudadana, |simplificar tramites
asegurando mayor |y mejorar  la
accesibilidad y un enfoque |atencién
centrado en el usuario. |ciudadana,
Asimismo, fomentar la |asegurando mayor
transparencia, la rendicién de |accesibilidad y un
cuentas y la participacién |enfoque centrado -
ciudadana como pilares |en el usuario.
fundamentales para construir |Asimismo,
una administracion eficiente, |fomentar la
ética y orientada al servicio |transparencia, la
publico rendicién de 400 40 0 100
cuentas y la
participacién
ciudadana como
pilares
fundamentales
para construir una
administracién
eficiente, ética y
orientada al
servicio publico |
Porcentaje de
acciones
programadas para
asegurar una
) administracion 0.00 - - -
1.1 PROPOSITO - Asegurar |publica eficiente y
una administracién publica |modemna que
eficiente y moderna que |optimice los
optimice los procesos internos |procesos internos 0.00% 0.00%
mediante la adopcién de |mediante la| Ascendente |Trimestral | 2.00 Si e Bt
tecnologias de vanguardia, |adopcion de
mejorando la calidad de los |tecnologias de
servicios y reduciendo los |vanguardia,
costos operativos mejorando la
calidad de los
Servicios y 0.00 0.00 1.00 1.00
reduciendo los
costos de
operativos {
i 1
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g,;(E)SGLT:lIJVIEAST ARIO: E009 — Innovando y Transformando: Eficiencia en la Administracién Pablica de Cozumel
METAS-AVANCE
e Mo NOWERE SENTIPO |erec e PROGRAVADO Y REALIZADO EN EL e
o META | ACUM.
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION ANUAL i PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de
acciones
realizadas  para
modemizar y
fo;talecer ’ la 295.00 . . _
COT COMPONENTE 1.1.1 - |IMfacsiuouis
Modernizar y fortalecer la i nicip?o de
infraestructura urbana y social Cozumel i
del municipio de Cozumel p:rg brindar @ P la
brindar a la comunida " v i
espacios publicos seguros, :gmaucril;dsad Gblicos Ascendente |Trimestral | 1264.00 Si 96.72% 23.34%
funcionales, atractivos y de Sep rGS P
calidad, que impulsen el fur?cioné[es
desarrollo social, econémico y atractivos 'y de
tcl:Jris!icol del municipio de calidad que
ozumel ; i
impulsen el
desarrollo  social, 305.00 325.00 294.00 340.00
econémico y
turistico del |
municipio de
Cozumel
Porcentaje de
acciones
C02 COMPONENTE 1.1.2 - |/Sdlizadas en = 2.00 . . .
Elevar la calidad del servicio servicio publico de
publico de transporte en ruta trans ort%
establecida mediante mediFa)nte A
Q;ifn";'zfé tr;nssgrttl;m;zgliczl implementacién de| Ascendente | Trimestral 8.00 Si 100.00% 25.00%
priorizando la seguridad y zga]nfoﬁgiirgf'g:
comodigladdde los usuarios_, Y |Rutas, Recorridos
promoviendo  un  servicio ! e
. y puntos de interés
eficiente y confiable Y P aves de Ia 2.00 2.00 2.00 2.00
aplicacion  digital
codigo QR
Porcentaje de
acciones
realizadas  para
impulsar la
CO3 COMPONENTE 1.1.3 - |eficiencia y 0.00 _ _ _
Impulsar la  eficiencia y |transparenciade la .
transparencia de la |administracién
administracion publica | publica municipal a
municipal a través de la |través de la
reconstruccion de una |reconstruccion de o o
administracion publica |una administracion| Ascendente | Anual 1.00 No 0.00% 0.00%
modema, eficiente y |publica modema,
transparente, que  brinde |eficiente y
servicios de calidad a la |transparente, que
ciudadania y promueva el | brinde servicios de
desarrollo ordenado del |calidad a la
municipio ciudadania y 0.00 1.00 0.00 0.00
promueva el
desarrollo
ordenado del
municipio
Porcentaje de
acciones
realizadas para
modemizar y
optimizar la
CO4 COMPONENTE 1.1.4 - |desfion catastral 4000 - - =
Modernizar y optimizar la g’;;ﬂ n:;'"'c'plo de
gestion  catastral en el garantiza'n do
municipio de Cozumel, Hfartiacisn
garantizando informacién precisa, confiable
precisa, confisble y accesile |PCCEH ST ] 100.00% | 36.36%
sobre los bienes inmuebles, bienes inmebles Ascendente |Trimestral | 110.00 Si e Rk
mediante una gestién mas ediante s
eficiente y transparente, que stion miés
impulse el desarrollo ordenado gf it
del territorio y garantice una temene ’ y
recaudacion fiscal justa y lransparents, que
equitativa impulse el
desarrollo 40.00 25.00 25.00 20.00
ordenado del
territorio y
garantice una
recaudacion fiscal
justa y equitativa
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IE:(E)SS:[YIEA&TARIO: EQ0S - Innovando y Transformando: Eficiencia en la Administracién Publica de Cozumel
METAS-AVANCE
NOMERE SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE PEER
NIVEL MIR CON DEL DEL FREC. DE META | AcuM PERIODO META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL i PROGRAMADA
PROGR. NO ier 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RN A
Porcentaje de
acciones
realizadas  para |
fortalecer la
recaudacion  de
ingresos 3.00 - - -
C05 COMPONENTE 1.1.5 - |municipales y
Fortalecer la recaudacién de |promover una
ingresos municipales y |cultura de |
promover una cultura de |responsabilidad {
responsabilidad fiscal en el |fiscal en el
municipio de Cozumel, |municipio de 4 " 100.00% 25.00%
mediante la modernizacién de | Cozumel, Ascendente | Trimestral | 12.00 S
la administracion tributaria | mediante la
municipal, la justicia fiscal y el | modemizacion de
fortalecimiento de la confianza  |la  administracion
de la ciudadania en el manejo | tributaria
de los recursos publicos municipal, la
justicia fiscal y el 3.00 3.00 3.00 3.00
fortalecimiento de
la confianza de la
ciudadania en el
manejo de los
recursos publicos
Porcentaje de
acciones para
optimizar la
administracion de
los recursos 1.00 _ . _
(blicos del :
C08 COMPONENTE 1.16 - |Pieos o
Optimizar la administracién de Cozumpel
los recursos publicos del o
o garantizando  su
municipio de Cozumel, e aficionte
garantizando su uso eficiente, g a
responsable y transparente, {re:rf:n;;?‘i Y| Ascendente | Trimestral 4.00 Si 100.00% 25.00%
mediante la administracion de medignte 'k
los recursos publicos de Sariniskacion de
manera responsable, los reeuite
maximizando su impacto en el publicos de
bienestar de la comunidad
manera
responsable, 1.00 1.00 1.00 1.00
maximizando  su
impacto en el
bienestar de la
comunidad
Porcentaje de
acciones
realizadas para
optimizar la
gestion del
presupuesto
municipal, 0.00 - - -
CO07-COMPONENTE 1.1.7 - |alineandolo a las
Optimizar la gestion del | prioridades del
presupuesto municipal, |Plan Municipal de
alineandolo a las prioridades | Desarrollo y
del Plan Municipal de |promoviendo la
Desarrollo y promoviendo la |transparencia, la
transparencia, la participacién | participacion
ciudadana y la sostenibilidad, |ciudadana y la . 0.00% 0.00%
mediante el fortalecimiento de | sostenibilidad, Ascendente | Anual 1.00 Si
la gestion financiera del |mediante el
municipio, asegurando que los | fortalecimiento de
recursos publicos se utilicen |la gestién
de manera eficiente, |financiera del
responsable y transparente |municipio,
para el beneficio de toda la |asegurando que
comunidad los recursos
publicos se utilicen 0.00 0.00 0.00 1.00
de manera
eficiente,
responsable y
transparente para
el beneficio de toda
la comunidad
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PROGRAMA _ N — - i6n Pabli &
PRESUPUESTARIO: E009 — Innovando y Transformando: Eficiencia en la Administracién Pablica de Cozum:
METAS-AVANCE
o NOMBRE SENTIDO |cpec pE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVRICERELN
RESUMEN NARRATIVO BBEE DEL _lviepicion| META | ACUM. EERICRD PROGRAMADA
INDICADOR INDICADOR ANUAL Sit
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM iR S
Porcentaje de
acciones
realizadas  para
impulsar la 6500
C08 COMPONENTE 1.8 - |Todemizacion de ‘
Impulsar la modemizacion de fiblica muicipara
la  administracién  publica ?ra vés  de P a
municipal a través de la | iz " o
incorporacion de tecnologias  [y0coo S €| Ascendente |Trimestral | 198.00 |  Si 100.00% | 32.83%
digitales, con el objetivo de digitaleg s @l
optimizar procesos, mejorar la obietivo ¥ de
atencién ciude_:danz_iA y op!(imiza 7
promover la inclusién digital procesos, mejorar ‘ 5o a0 86100 o
la atencion |
ciudadana y
promover la
inclusion digital
|Porcentaje de
acciones
realizadas para
Optimizar la
administracion del 0.00
—_ C09 COMPONENTE 1.1.9 - |Paimonio
Optimizar la administracion arantil; ando:  su
del patrimonio  municipal, go ASBIACION. USD
garantizando su conservacion, eficicnte * y
uso eficiente y transparencia P o "
en su gestion, a través de una gjnsezfiréenma’atravzg Ascendente | Anual 200 . Si 0.00% 0.00%
e gestion eficiente, transparente d eg tnia * estih
y responsable, contribuyendo | e . g
al desarrollo sostenible del trafis arants
municipio y al bienestar de la resp o‘; sable y
comunidad . !
contribuyendo  al .
desarrolio 2.00 0.00 0.00 0.00
—_— sostenible del
municipio y al
bienestar de la
comunidad

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

— 30.77% con respecto a la meta programada anual.

— Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 96.72% con respecto a la meta
- programada.
> Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

- programada. La entidad declara que, en coordinacion con la Direccion de

Sistemas se elaboran los cédigos QR, de las rutas 6 circuito colonias norte y 13
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Encanto-Caribe-Altamar-Miraflores con la finalidad que los usuarios cuenten con
una herramienta digital que les permita conocer los recorridos y principales
puntos de interés de las rutas, se cumple con la meta programada.
> Componente 03: no reporta metas programadas. La entidad manifiesta que, no
se tiene actividades programadas en este trimestre, sin embargo, se realizaron
las mesas de trabajo como parte de la elaboracién del reglamento de mejora
regulatoria.
- > Componente 04: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad revela que, se cumple con la meta trimestral programada
- debido a que, se realizé la digitalizacién de los expedientes.
> Componente 05: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
— programada. La entidad cita que, en el transcurso del primer trimestre del 2025,
se reforzaron acciones para brindar una mejor atencién al contribuyente que
- fueron por tres vias principalmente, presencial a través de las de las ventanillas
de atencién, via remota mediante el correo electrénico y el pago en linea por
-~ medio de cargo a tarjeta bancaria. En todas las vias de atencion se brindo la
informacién correspondiente a los descuentos autorizados por el honorable
~ cabildo para las diferentes contribuciones de impuesto y derechos por pronto
pago. La difusién de estos descuentos se encuentra a cargo de la direccion de
- comunicacion social.
> Componente 06: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
- programada. La entidad aduce que, la evidencia es previa, toda vez que a la
fecha de la entrega del informe no se ha realizado el cierre presupuestal
- correspondiente al trimestre del ejercicio fiscal 2025.
> Componente 07: no reporta metas programadas.
- > Componente 08: la entidad comenta que, se logré el 100.00% de resultado
» Componente 09: no reporta avance con respecto a la meta programada. La
entidad destaca que, no se cumple con la actividad programada para este
trimestre, esto debido a que la unidad administrativa por cuestiones de agenda

no pudo realizar las actividades.

4___”
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zggggglllmEASTARlO' E010 - Salud Digna y Bienestar para el Pueblo de Cozumel
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepeL | SENTIO lerec pe e R PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PR
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION A = 3 PERIODO PROGRAMADA
PROGR. [ NO fer 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM b AlUat
| Porcentaje de |
| acciones para | | i
| construir un | | | | i
| Cozumel més justo y | | | |
| solidario, que | | | | |
i reduzca las brechas | | | i |
1 FIN - Construir un Cozumel j de desigualdad a g | ﬁ | {
més justo y solidario, que |través  de la i ] | 1.00 . z _ | {
reduzca las brechas de | promover el cuidado | | | | | a
desigualdad a través de la |y apoyo a quienes | | i | |
promover el cuidadoyapoyoa | mas lo necesitan, | | | | 1 | H
quienes mas lo necesitan, ; como nifias, nifios, ! | | | |
como nifias, nifios, jovenes, | jovenes, mujeres y | |
ifias, nifios, j6 i j ! , i ? 4
mujeres y adultos mayores, adultos mayores, | | é |
mediante sistemas integrales | mediante sistemas | | ﬂ | |
que mejoren su calidad de Eintegrales que . { | | o |
vida. Impulsar 2 educagion, la mejoren su_calidad Ascendente anmestrall 4.00 ‘ Sl 1 1 i 100.00% " 25.00%
cultura y el deporte como de vida. Impulsar la | ! | | {
herramientas clave para la | educacion, la cultura | | | {
p - ;
movilidad social, al empoque |y el deporte como | 5 | |
fortalecemos nuestra | herramientas clave ] 1 H | |
identidad cultural y trabajamos | para la movilidad | | | ‘ i
juntos, gobiemo y ciudadania, h social, al tiempo que | “ ; | |
por una transformacién que | fortalecemos nuestra | j | |
garantice bienestar y justicia | identidad cultural y ! E | 1.00 1.00 | 1.00 1.00 i
para todas y todos | trabajamos  juntos, | | | t |
| gobierno y | | | |
| ciudadania, por una | |
| transformacion  que | |
| garantice bienestar y | ; |
| justicia para todas y { :
| todos | |
| | |
| Porcentaje de i :
| personas atendidas | | |
| para garantizar el 5 ]
1.1 PROPOSITO - Garantizarel | 2:§2%Suné\éerssﬂ[u2 ' 300.00 - - ’ N { -
acceso universal a servicios de | itaarales Bon | | i
salud integrales, con especial | Pl gci al é rifsis. en | | |
énfasis en la prevencion, el “lap o, ol ‘ i |
bienestar mental y la atencion A P 4 Ascendente | Trimestral | 1,200.00 S 1 100.00% 25.00%
prioritaria a los sectores mas | bienestar mental yla |
vulnerables, contribuyendo al la()t:ncn::c’g:::taﬁé: | |
desarrollo de una sociedad mas | = 20 L | | ‘
sanayequitivg contribuyendo  al | | 30000 | 30000 | 30000 | 300.00
desarrollo de una | | |
sociedad méas sanay | | |
equitativa ; I
Porcentaje de | E
| personas atendidas Z
| en los de servicios | | | i
CDZl ar?g)llhaﬂf O':IJE;\‘TEreL‘1'1 de—: ; de salud que cubra | | | 604.00 - - | = |
| i | |
servicios de salud que cubra | tggzasnlf: calonids de§ | | |
todas las colonias de Horizando ial | | | | |
Cozumel, priorizando  la P i i de i | |
prevencion de enfermedades P Ascendente : Trimestral | 2,400.00 Si 100.67% 2517%
crénicas y la atencion integral zgﬁgesdades la
a nifias y nifios, mujeres, Steneidn intey a2
jévenes y adultos mayores, nifas  y gniﬁos
2zzg:’g{‘;‘; que nadie se | 1 eres, jovenes y 600.00 | 600.00 | 60000 | 600.00 x
adultos  mayores, |
asegurando que |
nadie se quede atrés
Porcentaje de
acciones realizadas
para promover la
C02 COMPONENTE 1.1.2 - inclusion s_ocial y el 8.00
Promover la inclusién social y df:ag;”ovm:’egrglgz : . . B
el desarrollo integral de grupos gn pel iinilciie (e
vulnerables en el municipio de c Iu 'd'.p' |
Cozumel mediante la ozur]r_xg. me (%nte 4
consolidacion de un municipio | €SO .aqlor’; 2.0 g . N N
inclusivo y equitativo, donde re“l;l’::{gt’l)\llg lncu;‘n)v:dg Ascendente |Trimestral | 70.00 Sl 88.89% 11.43%
todas las personas, sin ;
importar su edad, condicién ts?:?; f;a?:fgg:j‘
social o discapacidad, tengan np caad,
oportunidades para g?srg;f: - azocnal &
idad, 9.00 15.00 22.00 24.00
desarrollarse plenamente tengan
oportunidades para
desarrollarse
plenamente |
|




Iggggll}:l]}g\STARlO' E010 — Salud Digna y Bienestar para el Pueblo de Cozumel
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepeL | SENTPO Irrec. pE etk i PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL et
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION ANGAL S PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM IR cNDaL
Porcentaje de
acciones realizadas
para promover el
bienestar animal y la
C03 COMPONENTE 1.1.3 - | tenencia 5.00 - & -
Promover el bienestar animal responsable en el
'—' y la tenencia responsable en el municipio de
municipio de Cozumel a través Cozumel a través de
de la implementacion de una la  implementacion
g i I f:sp:?f 5“";’;333 Ascendente |Trimestral | 12.00 si 166.67% | 4167%
municipio de Cozumel, hacia los animales
—n garantizando su bienestar y en el municipio de
promoviendo la convivencia | Cozumel,
responsable entre personas y garantizando su
animales bienestar y 3.00 3.00 3.00 3.00
promoviendo la
convivencia
— responsable  entre
personas y animales
Porcentaje de
Acciones para
fomentar la actividad
fisica, el deporte y la
- CO4 COMPONENTE 114 - |Sad  en 12 z
Fomentar la actividad fisica, el é%?ﬂ;:glag i anted]: 7,299.00 - - -
deporte y la salud en la promocién de una
comunidad de  Cozumel comunidad més
mediante la promocién de una saludable y activa
comunidad mas saludable y !
== activa, fomentando la practica fomentando 12
del éeporte o todos Tos practica del deporte | Ascendente |Trimestral |34,500.00 Sl 97.32% 21.16%
sectores de la poblacion, con 32 t‘gdozllﬁasc?::toggrs]
especial atencién a grupos pa ec{;l atenci’én 5
vulnerables y personas con P o
discapacidad, y garantizando grupos vuinerables y
. el acceso a instalaciones & | GUoCES 3 750000 | 9,000.00 | 9,000.00 | 9,000.00
informacion de calidad iscapacidad, Y e L s R
garantizando el
acceso a
instalaciones e
informacién de
calidad

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

25.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.67% con respecto a la meta

programada. La entidad destaca que, se cumple con la meta programada en el

trimestre por desarrollar una red de servicios de salud.
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> Componente 02: se reporta un avance del 88.89% con respecto a la meta

programada. La entidad indica que, no se logra cumplir al cien por ciento la meta,

esto debido a que no se pudo realizar un taller de lo programado.

> Componente 03: se reporta un avance del 166.67% con respecto a la meta

programada. La entidad menciona que , se excede la meta programada ya que

cuenta con la asistencia de las jornadas sociales en tu colonia.

> Componente 04: se reporta un avance del 97.32% con respecto a la meta

programada. La entidad explica que, se realizaron las actividades, pero debido

a los viajes por los juegos deportivos estatales 2025, se cancelaron actividades,

por lo que no nos permitié alcanzar el valor programado.

PROGRAMA -
PRESUPUESTARIO: E011 = Educacién Transformadora para el Futuro de Cozumel
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomereper | SENTIPO lerec. pe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AUNCEDEES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| Afa%n ACSJ:-IJM- PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIV TRIM RN GNUAE
Porcentaje de
acciones para
construir un
Cozumel mas justo
y solidario, que
reduzca las
brechas de
desigualdad a
1 FIN - Construir un Cozumel | través de la 1.00
mas justo y solidario, que promover el
reduzca las brechas de cuidado y apoyo a
desigualdad a través de la quienes mas lo | |
promover el cuidado y apoyo a necesitan, como | |
quienes mas lo necesitan, nifas, nifios, |
como nifias, nifios, jovenes, jovenes, mujeres y |
mujeres y adultos mayores, adultos mayores,
mediante sistemas integrales mediante sistemas
que mejoren su calidad de | integrales que 5 | " N ”
e ]m;ulsa 5 bducacon la | mejoren su calidaq | Ascendente | Trimestral | 4.00 si 100.00% 25.00%
cultura. y el deporte como | de vida. Impulsarla | |
herramientas clave para Ia educacion, la |
movilidad social, al tiempo que cultura y el deporte |
fortalecemos nuestra como herramientas |
identidad cultural y trabajamos clave para la |
juntos, gobiemo y ciudadania, movilidad social, al
por una transformacion que tiempo que
garantice bienestar y justicia fortalecemos
para todas y todos nuestra  identidad 1.00 1.00 1.00 1.00
cultural y
trabajamos juntos,
gobierno y
ciudadania, por una
transformacién que
garantice bienestar |
y justicia para todas
y todos
Porcentaje de |
acciones para
promover una
A educacion de
1.1 PROPOSITO - Promover | " .4 que sea 16.00
una educacion de calidad que Gblica, gratuita
sea publica, gratuita y accesible gccesib'l eg arg
para todos los nifios, nifias y $ad0s . o8 niFrilos
O ogepam i nias y ovenes de | Ascendente | Trmestal | 60.00 si 10667% | 2667%
del futuro y asegurando que el i
o2 preparandolos para
conocimiento _ sea una | o retos delfuturoy
herramienta de inclusion social asegurando que el
y economica conocimiento  sea 15.00 15.00 15.00 15.00
una herramienta de
inclusion social y
econémica
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PROGRAMA 2
E011 — Educacién Transformadora para el Futuro de Cozumel
PRESUPUESTARIO: i
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepeL | SENTPO |erec b DR LT PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL RANCE A
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION| A S 3 PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TR SBAT
Porcentaje de
personas que
asisten a nuestros
eventos para
impulsar el
CO1 COMPONENTE 1.1.1 - | desarrollo humano 8,150.00 - -
Impulsar el desarrollo humano y  cultural  del
y cultural del municipio de municipio de
Cozumel a través de la Cozumel a través
formacion de ciudadanos de la formacion de
preparados, inclusivos Yy ciudadanos Ascendente |Trimestral |21,080.00 Si 148.18% 38.66%
comprometidos con su preparados,
comunidad, capaces de inclusivos y
innovar, emprender y comprometidos con
contribuir al desarrollo cultural su comunidad,
y econémico del municipio capaces . de 5.500.00 5620.00 4.460.00 5500.00
innovar, emprender B e R LS
y contribuir  al |
desarrollo cultural y
economico del
municipio

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

25.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Uinico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 148.18% con respecto a la meta programada. La entidad expone

que, los eventos a realizarse en este trimestre se llevaron a efecto con gran éxito, gracias

a la buena respuesta de la ciudadania que asistio.

PROGRAMA 55 . .
E012 - Justicia Social y Equidad para el Pueblo de Cozumel
PRESUPUESTARIO: e A
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepeL | SENTIPO Jerec. pe PR AN PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL e e
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION e s"M. PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM iy GOLAE
1 FIN - Construir un Cozumel Porcentaje de
més justo y solidario, que acciones para |
reduzca las brechas de construir un I
desigualdad a través de la | Cozumel mas justo |
promover el cuidado y apoyo a y solidario, que
quienes mas lo necesitan, reduzca las
como nifas, nifios, jovenes, brechas de |
mujeres y adultos mayores, desigualdad a |
mediante sistemas integrales través de la : ¢
que mejoren su calidad de promover el Ascendente |Trimestral | 4.00 Si 1.00 - - 100.00% 25.00%
vida. Impulsar la educacién, la cuidado y apoyo a
cultura y el deporte como quienes mas lo
herramientas clave para la necesitan,  como
movilidad social, al tiempo que nifias, nifios,
fortalecemos nuestra | jovenes, mujeres y
identidad cultural y trabajamos adultos  mayores,
juntos, gobiemno y ciudadania, mediante sistemas |
por una transformacién que integrales que




PROGRAMA

E012 - Justicia Social y Equidad para el Pueblo de Cozumel

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nowerepeL | SENTPO |Frec. pE iy i 0 PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL e
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION o suM- PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM IRIM ANUAE
garantice bienestar y justicia mejoren su calidad
para todas y todos de vida. Impulsar la
educacion, la
cultura y el deporte
como herramientas
clave para la
movilidad social, al
tiempo que
fortalecemos
nuestra  identidad 1.00 1.00 1.00 1.00
cultural y
trabajamos  juntos,
gobierno y
ciudadania, por una
transformacion que
garantice bienestar
y justicia para todas
y todos
Porcentaje de
acciones para
reducir las brechas
. de desigualdad 1.00
1.1 PROPOSITO - Reducir las | social y econémica e - - -
brechas de desigualdad social | en Cozumel
y econdmica en Cozumel | mediante politicas
mediante politicas inclusivas | inclusivas que
que permitan el acceso a | permitan el acceso | Ascendente Trimestral | 4.00 Si 100.00% 25.00%
vivienda digna, empleo justo y | a vivienda digna,
la participacion equitativa de | empleo justo y la
mujeres, jovenes y personasen | participacion
situacion de vulnerabilidad equitativa de
mujeres, jovenes y 1.00 1.00 1.00 1.00
personas en
situacion de
vulnerabilidad
Porcentaje de
acciones
programadas para
promover un 40,00
CO1 COMPONENTE 141 - | desarrollo  social i
Promover un desarrollo social sostenible ug
inclusivo y sostenible que redtzea qlas
reduzca las desigualdades, desigualdades
garantice el acceso equitativo 5 ' Ascendente | trimestral | 160.00 Si 100.00% 25.00%
a servicios esenciales y gara_tr;t‘xiti’e ol aocesg
fomente el bienestar integral sggvli %) oso [
de todos los habitantes de esenEales y
el
e fomente el 40.00 40.00 40.00 40.00
bienestar integral
de  todos los
habitantes de
Cozumel
Porcentaje de
implementacion de
C02 COMPONENTE 142 - |Programas = de 1.00 - = -
Implementar programas de ]osp FinOS
empoderamiento a los grupos destaveredi dgs P
mas desfavorecidos, rofoviends ? & Ascendente |Trimestral 4.00 Si 100.00% 25.00%
promoviendo la justicia social P tici al
como pilar de una sociedad J;“Sa'rc'a sg:la wumng
mas igualitaria y solidaria ocisaat Frias 1.00 1.00 1.00 1.00
igualitaria y
solidaria
Porcentaje de
acciones realizadas
para impulsar el
desarrolio
econémico del
(I:OS COMPONENTE 1.1.3 - finicipio de 0.00 _ _ R
mpulsar el desarrollo Cozumel o
econémico del municipio de enfasi e’ ailsach
Cozumel, con énfasis en el Lasis enelsel °1
sector  primario y el Z;mfé:'?dimieynto &
emprendimiento, mediante la meZiante ! la
diversificacion de la economia SR . Ascendente | Trimestral 3.00 Si 0.00% 0.00%
local, el aprovechamiento de dlve;g:ﬁgac?n c:e Ial
los recursos naturales de :c?over?:lr?am‘?:ﬁt;)e
manera sostenible, y generar dg o Fecirsos
oportunidades de desarrolio nafuralas do
para los habitantes de manera sostenible, 0.00 1.00 ‘ 1.00 1.00
Cozumel y generar R B R
oportunidades  de
desarrollo para los
habitantes de
Cozumel




PROGRAMA

E012 - Justicia Social y Equidad para el Pueblo de Cozumel

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepeL | SENTIPO |pmEc.DE| Ve PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL e
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION A%EJ}L S PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM ) UEE
Porcentaje de
acciones realizada
para optimizar Ia
administracion  y 3.00 - - -
004. (.:OMPONENT.E 1'.1:4 " | funcionalidad de la
Optimizar la administracion ¥ | 522 gel  Sol
funcionalidad de la Plaza del mediante la mejora
Sol mediante la mejora de la de la eﬁcieﬁlcia
eficiencia administrativa con la admifistiativa coh Ascendente |Trimestral | 12.00 Si 100.00% 25.00%
finalidad de que vuelva a ser a finalidad de que
un espacio publico atractivo y vuslvs @ -Ser un
2??&?312”@ la comunidad y espacio piblico
atractivo y 3.00 3.00 3.00 3.00
accesible para la
comunidad y el
turismo
Porcentaje de
acciones realizadas
para modernizar y 0.00 - - -
C05 COMPONENTE 1.1.5 - optimizar la gestion
Modemizar y optimizar la del Mercado
gestion del Mercado Municipal Municipal mediante
mediante su fortalecimiento su fortalecimiento . . " .
como un espacio ordenado, como un_ espacio Ascendente |Trimestral | 2.00 Si 0.00% 0.00%
seguro y atractivo para ordenado, seguro y
comerciantes y consumidores, atractivo para
impulsando la economia local comerciantes y
consumidores, 1.00 0.00 0.00 1.00
impulsando la
economia local
Porcentaje de
acciones realizadas
para ordenar y 1.00 . _ ~
C06 COMPONENTE 1.1.6 - | regular el comercio :
Ordenar y regular el comercio en la via publica
en la via publica para para garantizar que
garantizar que sea seguro y sea seguro y que 2 . .
que cumpla con la normativa, cumpla con  la Ascendente |Trimestral 4.00 Si 100.00% 25.00%
protegiendo la salud de los normativa,
consumidores y promoviendo protegiendo la
la economia local salud de los
consurnidores y 1.00 1.00 1.00 1.00
promoviendo la
economia local
Porcentaje de
acciones realizadas
para garantizar el 3.00 _ . _
C07 COMPONENTE 1.1.7- | pleno ejercicio de L
Garantizar el pleno ejercicio los derechos de
de los derechos de nifias, nifas, nifos y
T e cre S | oo™ |a | Ascendente |Trimestral | 12.00 si 10000% | 25.00%
entorno seguro, inclusivo y creacion de un :
que les permita desarrollar su entorno seguro,
maximo potencial inclusivo y que les
permita desarrollar 3.00 3.00 3.00 3.00
su maximo
potencial
C08 COMPONENTE 1.1.8 - Porcentaje de
Prevenir la violencia de género acciones realizadas
mediante la implementacién para prevenir la
de campafias permanentes de violencia de género
sensibilizacion que mediante la
promuevan la denuncia, el implementacién de
acceso a la justicia, la campafias Ascendente |Trimestral | 12.00 Si 3.00 - - - 100.00% 25.00%
corresponsabilidad familiar, el permanentes  de
empoderamiento econémico, sensibilizacién que
el desarrollo personal y la promuevan la
salud integral, garantizando denuncia, el acceso
un enfoque preventivo, a la justicia, la
inclusivo y coordinado para corresponsabilidad
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PROGRAMA - ; ;
E012 - Justicia Social y Equidad para el Pueblo de Cozumel
PRESUPUESTARIO: yEquicach
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON nomerepeL | SENTPO |erec. R et PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL S
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| Aol i PERIODO PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM Al ANDAE
fortalecer la autonomia de las | familiar, el
mujeres empoderamiento
econdmico, el
desarrollo personal
y la salud integral,
garantizando  un
enfaque preventivo, 3.00 3.00 3.00 3.00
inclusivo
coordinado  para
fortalecer la
autonomia de las
mujeres
Porcentaje |
acciones realizadas
para impulsar el
desarrollo  integral
de las y los jovenes
cozumelefios,
brindandoles 6.00 u - -
mpuicar o cesamolo ricgral | Nemamientas _y
de las y los jovenes sE pFI)e Aa
cozumelefios,  brindandoles N i
herramientas y oportunidades u}ggrporamons fcia[?
para su plena incorporacion a o 2
la vida social, econémica y egﬁgggnca de%
politica del municipio, a través a?nunici 6, 4 1avEs
del acompanamiento a las y del pio, Ascendente |Trimestral | 24.00 Si 100.00% 25.00%
los jévenes en su camino &
hacia la adultez, brindandoles ;Zomﬁiqun;?:eﬁ
las herramientas necesarias s zamir{o Hacid 18
para que se convienaq en adultez
ciudadanos activos, brndandoles las
responsables M herramientas
comprometidos con el :
desarrollo de su comunidad necesanas  para
que se conviertan 6.00 6.00 6.00 6.00
en ciudadanos
activos,
responsables y
comprometidos con
el desarrollo de su
comunidad
Porcentaje de
avance de las
acciones realizadas
con miras a
consolidar a
Cozumel como un 27.00 - - -
C10 COMPONENTE 1.1.10 - destino turistico de
Consolidar a Cozumel como clase mundial,
un destino turistico de clase competitivo,
mundial, competitivo, sostenible e
sostenible e inclusivo, que inclusivo, que
genere beneficios econémicos genere beneficios " "
y sociales para la comunidad, CoORGHIICoS y Ascendente |Trimestral | 224.00 Si 100.00% 12.05%
mediante su posicionamiento sociales para la
como un destino turistico de | comunidad,
excelencia, que ofrezca mediante su
experiencias unicas y posicionamiento
memorables a sus visitantes como un destino
turistico de
excelencia, que 27.00 65.00 62.00 70.00
ofrezca
experiencias Unicas
y memorables a sus
visitantes
| |

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

25.00% con respecto a la meta programada anual.
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Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad expresa que, se implement6 un curso basico:
herramientas para el autoempleo, enfocado en el desarrollo de habilidades
préacticas como manualidades, cocina y costura, con el propésito de impulsar la
autonomia econémica y fomentar la generacién de ingresos, a través de
actividades productivas y sostenibles. Por lo tanto, se cumple con la meta
programada.
> Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad enuncia que, se implementé un programa participativo
que promueva el empoderamiento personal y colectivo de grupos en situacion
— de vulnerabilidad, fomentando la justicia social y la construccion de una sociedad
més igualitaria y solidaria, por lo que se cumple con la meta programada.
— > Componente 03: no reporta metas programadas.
> Componente 04: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
— programada. La entidad sefiala que, se realizaron las mesas de trabajo para
coordinar el trabajo de la operatividad de la Plaza del Sol.
= > Componente 05: no reporta avance con respecto a la meta programada.
> Componente 06: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
- programada. La entidad relata que, se realizé la instalacion del comité
dictaminador del comercio en via publica. Por lo que se cumple con la actividad
- programada.
> Componente 07: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
- programada. La entidad infiere que, se cumplié con los indicadores ya que se
realizaron atenciones y canalizaciones de manera juridica y consejeria
psicolégica con el fin de privilegiar el interés superior de la nifiez.
> Componente 08: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que, cada mes, se realiza una actividad con un

enfoque integral, que puede incluir talleres, charlas o actividades recreativas,
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destinadas a promover el bienestar, el aprendizaje y el desarrollo personal de los
participantes.

> Componente 09: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad manifiesta que, se realizaron actividades de
capacitacion, talleres y programas de participacién juvenil, enfocadas en el
desarrollo personal y comunitario. Estas acciones permitieron a los jovenes
adquirir herramientas, para su integracion en la vida social, econémica y politica
del municipio. De este modo, se cumplié el objetivo de fomentar su rol activo y
responsable en el desarrollo de la comunidad.

_ > Componente 10: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

programada. La entidad comenta que, durante este periodo se lograron

completar las metas programadas gracias al apoyo de los 3 sectores: publico,

social y privado, asi como los medios digitales que apoyaron.

Cabe sefialar, que el analisis realizado a la informacion programatica que presento la

— Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacién presentada por el Ayuntamiento del Municipio de Cozumel, refleja el
avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al 31 de
marzo de 2025. En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis realizado

por este érgano fiscalizador en funcién de la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria, ya que
- no se basan en los procesos sistematicos que la caracterizan, tales como la planeacion,
la evaluacion de control interno y de riesgos. La responsabilidad de la Auditoria Superior
- del Estado de Quintana Roo consistié6 en analizar la informacién presentada por la
entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de
- la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo, reservando

- la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.

- 1\

.
! ) == = PODER LEGISLATIVO
g. M. EN AUD. MIGUEL Z Y CHELUJA MARTINEZ Aupitoria suPErioR

DEL ESTADC

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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